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1. Girig

NTG Plastik San. Ve Tic. A.S. (NTG Plastik ya da Sirket ya da Biz) 07.04.2016 tarihli Resmi
Gazete’'de yayimlanarak 07.10.2016 tarihi itibariyle tim hidkimleriyle yurarlige giren “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu”na (KVKK ya da Kanun) tam uyumun saglanmasi igin gerekli
olan hassasiyeti en Ust dizeyde gdstermektedir. Bu kapsamda kisisel verilerin de hukuka
uygun olarak islenmesini ve korunmasini énemsemekte ve oncelikleri arasina almaktadir.
isbu sebeple NTG Plastik, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi faaliyetlerine iligkin olarak
sizleri seffaf bir sekilde bilgilendirmek adina “Kisisel Verilerin islenmesi Ve Korunmasi
Politikasi”’ni (Politika) hazirlamistir.

2. Politika’nin Amag ve Kapsami

isbu Politika, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin olarak NTG Plastik tarafindan
kisisel verisi islenen EK-1'de listesi yer alan ilgili kisilere agiklamalarda bulunmak amaciyla
hazirlanmis olup, bu kapsamda kisisel verileri NTG Plastik tarafindan islenen isbu ilgili kisiler,
hangi kisisel verilerinin, hangi amagcla islendigi, bu verilerinin hangi amaclarla kimlere
aktarilabilecegi, kisisel verilerinin korunmasina yonelik hangi idari ve teknik tedbirlerin
alindi1d1, kisisel verileri Gzerinde sahip oldugu haklarin neler oldugu ve bu haklara yonelik
taleplerine iliskin basvuru yontemleri ve diger hususlarda bilgilendirilmektir. Bu sekilde Sirket
tarafindan gergeklestirilen kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi faaliyetlerinde mevzuata
tam uyumun saglanmasi ve isbu ilgili kigilerin kisisel verilerine dair mevzuattan kaynaklanan
tim haklarinin korunmasi hedeflenmektedir. NTG Plastik c¢alisanlarinin, kursiyerlerinin,
stajyerlerinin ve hissedar/ortaklarinin kisisel verilerinin islenmesi ve korunmasi faaliyetlerine
iliskin bilgilendirme “BGP01.28 Calisan Kisisel Verilerinin islenmesi Ve Korunmasi
Politikasi’nda yer almaktadir.

3. Tanmmlar

isbu Politika’da yer alan tanimlar asagidaki gibidir:

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zglr iradeyle agiklanan
rizayi,

Alci Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kigisel verilerin aktarildigi gercek veya tuzel kKigi
kategorisini,

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek héale getirilmesini,
ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisiyi, (isbu Politika kapsaminda calisanlar,
kursiyerler, stajyerler ve hissedar/ortaklar haricinde NTG Plastik tarafindan kisisel verisi
islenen EK-1’de listesi yer alan kisileri)

Kigisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kigiye iliskin her tarlu bilgiyi,

Ozel Nitelikli Kigisel Veri (ONKV): Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi distincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari, kihk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
dyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahklimiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verilerini,

Kisisel Verilerin igslenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde gerceklestirilen her
tarld islemi,
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Kurul: Kigisel Verileri Koruma Kurulu’'nu,

Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu’'nu,

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemini,

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tuzel kisiyi,

ifade eder.

Bu Politika’da yer almayan tanimlar icin Kanun’daki ve ikincil dizenlemelerdeki tanimlar
gecerlidir.

Kisisel Verilerin islenmesinde Genel ilkeler

KVKK’nun 4. maddesinde kisisel verilerin islenmesi igin uyulmasi gereken genel ilkeler
dizenlenmektedir. NTG Plastik, kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda oncelikli olarak
asagida aciklanan isbu genel ilkelere uygun sekilde hareket etmektedir.

Hukuka ve ddrdstlik kurallarina _uygun olma: NTG Plastik, her tarli kisisel veri isleme
surecinde vyurlrlikte bulunan mevzuata uygun sekilde hareket etmekte ve durustlik
kurallarina uymaktadir.
Dogru ve gerektiginde gincel olma: NTG Plastik, sizlerin kisisel verilerinin dogru ve gincel
duruma uygun olmasi igin gerekli tedbirleri almakta, glincellenmesi icin olanak saglamakta ve
verilerin veri tabanlarina dogru sekilde aktarimini temin igin gerekli 6nlemleri almaktadir.
Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme: NTG Plastik, kisisel veri isleme faaliyetlerini belirli
ve mesru amaglarla sinirli tutmakta ve sézkonusu amaglara iliskin olarak sizleri aydinlatma
metinleri araciligiyla acgik bir sekilde bilgilendirmektedir.

islendikleri amacla baglantili, sinirli ve lciili olma: NTG Plastik tarafindan kisisel veriler,
temin edildikleri sirada sizlere bildirilen amag icin gerektigi dlgide, bu amagla baglantih ve
sinirli olarak islenmektedir.
ilgili_mevzuatta éngdriilen veya islendikleri_amac icin_gerekli olan sire kadar muhafaza
edilme: NTG Plastik kisisel verilerinizi yururlikte bulunan mevzuat kapsaminda belli bir stre
belirlendidi takdirde bu sire boyunca muhafaza etmektedir. Mevzuatta bu sekilde bir sire
belirlenmedigi takdirde ise veri kullanim amaci ve girket prosedurleri g6z 6nunde tutularak
makul saklama sureleri belirlenmekte ve veriler bu slre ile sinirli sekilde saklanmaktadir.
Bahsi gegen surelerin sona ermesini takiben ise veriler, “NTG Plastik San. Ve Tic. A.S.
Kisisel Veri Saklama Ve imha Politikasi” (Politika) dogrultusunda silinmekte, yok ediimekte
ve anonim hale getirilmektedir.

Kisisel Verilerin islenme Sartlari

KVKK’nin 5. maddesinde kigisel verilerin igslenme sartlari, 6. maddesinde ise 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenme sartlari diizenlenmektedir. KVKK isbu maddelerde yazil hallerde ilgili
kisinin acik rizasi olmasa dahi kisisel verilerin iglenebilmesini 6ngérmus ve bu islemenin de
hukuka uygun olmasina imkan tanimistir. Bu islenme sartlari kigisel verinin 6zel nitelikli
kisisel veri olup olmamasina ya da 6zel nitelikli kigisel veriler arasindan saglk ve cinsel
hayata iliskin kisisel veri olup olmamasina gore degismektedir. Ozel nitelikli kisisel veriler
bireyler arasinda ayrimcilik potansiyelini barindiran, baskalar tarafindan 6grenildigi takdirde
ilgili kisinin magduriyetine sebebiyet verebilecek olan verilerdir ve KVKK bu verilerin
islenmesinde Kurul tarafindan belirlenecek yeterli dnlemlerin alinmasini sart kosmustur.
KVKK m.5/2 ve KVKK m. 6/3 hikimlerinde dizenlenen agik riza aranmaksizin kisisel
verilerin iglenebilecegdi haller asagida olup, NTG Plastik, dngoérulen isbu durumlarin haricinde
acik rizaniza istinaden kisisel verilerinizi isleyebilmektedir.
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KVKK m. 5/2’'ye gore asadidaki sartlardan birinin varligi halinde acgik riza aranmaksizin
kisisel verilerin islenmesi mimkindur:

a) Kanunlarda agik¢a éngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini acgiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
batanltgunun korunmasi icin zorunlu olmasi.
c) Bir so6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dodrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin  taraflarina  ait  kisisel  verilerin islenmesinin  gerekli  olmasi.
¢) Veri sorumlusunun hukuki ydkimluluguni yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
d) iIgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.
f) llgili kisinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

KVKK 6/3’e gore asagidaki durumlarda Kurul tarafindan belirlenen yeterli 6nlemlerin alinmasi
sartiyla agik riza aranmaksizin 6zel nitelikli kisisel verilerin igslenmesi mimkuindar:

Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngérulen hallerde, saglik ve
cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yaratulmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yukimliligi altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Kigisel Verilerin Yurt igine Ve Yurt Digina Aktarilma Sartlar

KVKK’nin 8. maddesi kigisel verilerin yurt igindeki 3. kisilere, 9. maddesi ise yurt disindaki 3.
kisilere aktariimasi hususlarini dizenlemektedir.

KVKK’nin 8. maddesine gore kisisel verilerin aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan
hiakumler sakli kalmak kaydiyla, kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin ancak a) KVKK
m.5/2, b) yeterli dnlemler alinmak kaydiyla KVKK m. 6/3 hiukumlerinde yer alan sartlardan
birinin varhgdi halinde yurt igindeki 3. kigilere aktarilabilecektir.

KVKK’nin 9. maddesine gore ise Kigisel veriler agik rniza aranmaksizin ancak KVKK m.5/2 ile
KVKK m. 6/3 hikumlerinde yer alan sartlardan birinin varligi ve kigisel verilerin aktarilacagi
Ulkede; a) Yeterli korumanin bulunmasi, b) Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda
Turkiye’'deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak
taahhat etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi, kaydiyla yurt disina aktarilabilir.

Toplama Yontemleri ve Toplanan Kisisel Verileriniz

Kigisel verileriniz NTG Plastik tarafindan, sayilanlar ile sinirli olmamak Uzere; istihdam
platformu  Uzerinden  doldurmus/girmis/yiklemis  oldugunuz  CV’leriniz  (zerinden
tedarikcilerimiz ya da sirketimize ulastirmak tzere CVlerinizi vermig/iletmis oldugunuz
calisanlarimiz kanaliyla, yine ilettiginiz CV’leriniz, doldurarak teslim ettiginiz “is basvuru
formu” ve goérismeler sirasinda s6zlli olarak ya da elden ya da elektronik posta/dijital
ortamlar ya da sosyal medya yoluyla iletmis/paylagsmis oldugunuz bilgiler/belgeler tUzerinden
bizzat tarafinizdan, aile Uyeniz/yakininiz olan ¢alisanimiz/stajyerimiz/kursiyerimizden,
tedarikgilerimizden, potansiyel tedarik¢i calisani/yetkililerimizin bilgileri isvereniniz olan
potansiyel tedarikgimizden, tedarikgi calisani/yetkililerimizin bilgileri igvereniniz olan
tedarikgimizden, potansiyel musteri calisani/yetkililerimizin bilgileri isvereniniz olan potansiyel
musterimizden, musteri c¢alisani/yetkililerimizin bilgileri isvereniniz olan musterimizden,
potansiyel is ortagi/bayi calisani/yetkililerimizin bilgileri isvereniniz olan potansiyel is
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10.

ortagi/bayimizden, is ortagi/bayi calisani/yetkililerimizin  bilgileri isvereniniz  olan
ortagi/bayimizden, c¢alisan adayi referanslarimizin bilgileri sirketimize miracaat eden calisan
adayimizdan ve referans kontrol gorismelerinden fiziki ve elektronik ortamlar aracihgiyla,
yine fiziki ya da elektronik ortamlar araciliiyla 3. kisilerden ya da sosyal medya, internet
kaynaklari gibi elektronik ortamlardan yine referans kontrol gériismesi sirasinda tarafinizca
sirketimize verilen referanslarinizdan, kisilik envanter testi yapan tedarikgilerimiz gibi
tedarikgilerimizden, yine 6grenim goérdiginiz okuldan, yine ISKUR'dan ya da Findex
vasitasiyla ve/veya egitim alan sirket calisanlarimizdan ve/veya yetkili kamu kurum ve
kuruluglarindan ve/veya internet erigimi icin elektronik ortamda sunulan kayit ekrani,
kablosuz internet baglantisi kanallar ya da goruntl kaydedici cihazlar, kapal devre kamera
kayit sistemlerimiz gibi fiziki ve elektronik ortamlar araciligiyla

otomatik ve otomatik olmayan yollarla toplanmakta ve toplanan kisisel verileriniz NTG
Plastik’den talep ettiginiz Grin hizmete, NTG Plastik tarafindan yurutulecek faaliyetler ve
kanuni yikUmlaliklere gére degismektedir. Toplanan kisisel veri kategorileri ve ilgili veri
kategorilerinin acilimlari isbu Politika’nin ekinde (EK-2) yer almaktadir. Kisisel verisi islenen
ilgili kigiye gore igbu Kkigisel veri kategorileri icerisinde yer alan bilgiler degigiklik
gOsterebilmektedir.

Kisisel Verilerinizi isleme Amaglarimiz

Elde edilen kisisel verileriniz NTG Plastik tarafindan KVKK’da dngortlen genel ilkelere uygun
olarak; KVKK'nin 5 ve 6. maddelerinde belirtilen isleme sartlari dahilinde EK-3’de sayilan
amaglar ile islenmektedir.

Kisisel Verilerinizin Aktariimasi

NTG Plastik kisisel verilerinizin 3. kisilerle paylasiimasi hususunda, diger kanunlarda yer alan
hakumler sakli kalmak kaydiyla KVKK’da dizenlenen sartlara uymakta, kisisel verilerinizi
KVKK’'da o&ngorilen sartlar haricinde acik rizaniz temin edilmeksizin 3. Kkisilerle
paylasmamaktadir.

Bu gergcevede NTG Plastik tarafindan hukuka uygun olarak islenen kisisel verileriniz; asagida
EK-4'de belirtilen alici gruplarina KVKK’nin 8 maddesinde belirtilen isleme sartlar
cercevesinde aktarilabilmektedir.

Kisisel verilerinizin paylasildigi bu durumlarda NTG Plastik verilerin paylasildigi tarafin bu
Politika’da yer alan kurallara ve mevzuatta yer alan hikimlere uygun sekilde isleme ve
aktarim faaliyetinde bulunmasi igin gerekli 6nlemleri alir.

Kisisel Verilerinizin Saklanmasi

Sirketimiz tarafindan Kanun ve diger mevzuat hikumlerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Sirketimizin
resen vermis oldugu karar veya talebinize istinaden silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir. Sirketimiz, kisisel verilerinizin saklama surelerini belirlerken yUrdrlikte bulunan
mevzuatl ve igleme faaliyetine konu olan kisisel verilerinizin isleme amaglarini gézéninde
tutarak tespit yapmaktadir. Bu kapsamda kisisel verilerinizin isleme faaliyetine iligkin yasal
yukumlualtkler ile ilgili zamanasimi sureleri sozkonusuysa mutlaka dikkate alinmaktadir.
Kisisel veri isleme amacinin ortadan kalkmasi halinde ise, kisisel verilerin tutulmasina olanak
saglayan baska bir hukuki sebep veya dayanak bulunmadigi surece veriler silinmekte, yok
edilmekte ve anonim hale getirilmektedir. Detayl bilgi NTG Plastik’in, kigisel verilerin
islendikleri amag igin gerekli olan azami slreyi belirleme igslemi ile silme, yok etme ve anonim
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11.

12.

hale getirme islemi icin dayanak yaptigi “NTG Plastik San. Ve Tic. A.S. Kisisel Veri Saklama
Ve imha Politikasi’nda mevcuttur.

Sahip Oldugunuz Haklariniz Ve Bu Haklarin Kullaniimasi

KVKK’nun 11. maddesine gore ilgili kigi olarak;

a) Kisisel verinizin sirketimiz tarafindan islenip islenmedigini dgrenme,

b) Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kigisel verilerinizin iglenme amacini ve amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
égrenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggltncu kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme,

e) KVKK ve ilgili diger kanun hikumlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,
f) d) ve e) bentlerinde yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi 3.kisilere bildirilmesini
isteme,

g) Kisisel verilerinizin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonug ortaya ¢lkmasi durumunda itiraz etme,
g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle herhangi bir zarara ugramaniz
halinde zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahipsiniz.

Bahsi gecen bu haklariniza iligkin taleplerinizi iletmek igin internet sitemizde yer alan “NTG
Plastik San. Ve Tic. A.S. Kisisel Verilere iligkin ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak,
basvuru formunda belirtilen usullerden biriyle iletmeniz durumunda talebiniz mimkin olan en
kisa surede ve her halikarda Kanun’da o6ngoérilen sire igerisinde degerlendirilerek
sonugclandirilacaktir. Basvurunuzun incelenmesi ve sonuglandiriimasina iliskin islemin bir
maliyeti gerektirmesi halinde NTG Plastik Kurul tarafindan belirlenen Ucreti alabilecektir.

Sizin adiniza 3. kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi icin sizler tarafindan, basvuruda
bulunacak kisi adina noter kanaliyla dizenlenmis 6zel vekaletnameniz bulunmalidir.

Sirketimiz basvuruda bulunan kisinin siz olup olmadigini tespit etmek adina sizlerden bilgi
talep edebilecek bagvuruda belirtilen hususlar netlestirmek adina, size bagvurunuz ile ilgili
sorular yoneltebilecektir.

Verilerinizin Giivenligi igin Aldigimiz Tedbirler

NTG Plastik, kisisel verilerinizin hukuka aykiri olarak igslenmesini dnlemek, verilerinize
hukuka aykiri olarak erigilmesini énlemek ve muhafazasini saglamak amaciyla uygun
guvenlik duzeyini temin etmeye ydnelik makul teknik ve idari 6nlemleri almakta, bu
kapsamda Kurum’un internet sitesinde yayimlanan “Kigisel Veri Gulvenligi Rehberi’nde
belirtilen ve ayrica Kurul'un 31/01/2018 tarih 2018/10 sayili “Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin
islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler ile ilgili Karari”ni
(Karar) dikkate almaktadir. NTG Plastik tarafindan alinan teknik ve idari tedbirler EK-5'te yer
almaktadir.
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13. Giincelleme ve Degisiklikler

NTG Plastik kisisel verilerin korunmasi hakkindaki uygulamalar ve yasal dizenlemeler
hakkinda guincel bilgiler sunmak amaciyla isbu Politikada degisiklik yapma hakkini sakli
tutmaktadir. Yapilan degisiklikler isbu Politika’nin ekinde (EK-6) yer almaktadir.

EKLER

EK 1- ilgili Kisi Listesi

EK 2- Veri Kategorileri Ve Acilimi Tablosu

EK 3- Kisisel Veri isleme Amaglari

EK 4- Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisi Kategorileri
EK 5- Alinan Teknik Ve idari Tedbirler

EK 6- Guncelleme ve Degisiklikler Tablosu

T
ILGILI Kigi LISTESI

Calisan Adayi
Potansiyel Musteri (Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi)
Musteri (Uriin veya Hizmet Alicisi)

Ziyaretci
Diger
e Calisan Aile Uyesi/Yakini
internet Erisimi Kullanicisi
is Ortagi/Bayi Calisani/Yetkilisi
Kursiyer Adayi
Kursiyer aile Uyesi/yakini
Musteri (Uriin veya Hizmet Alicisi) Calisani/Yetkilisi
Potansiyel Is Ortagi/Bayi Calisani/Yetkilisi
Potansiyel Misteri (Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi) Calisani/Yetkilisi
Potansiyel Tedarikgi
Potansiyel Tedarik¢i Calisani/Yetkilisi
Referanslar
Stajyer Adayi
Stajyer aile Uyesi/yakini
Tedarikgi
Tedarikci Calisani/Yeftkilisi

EK-2
VERI KATEGORILERI VE ACILIMI

Aile/Yakin bilgisi Cocuk Sayisi
Calisan Adayi Bilgileri | is basvuru formu, Miracat Edilen Departman, Miracat Tarihi,
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istenen Unvan, Vardiyall Calisabilirlik, Emekli Olup Olmadig,
Askerlik Durumu Bilgisi (Terhis (Terhis Tarihi)/Tecilli’Yapmadi/Muaf),
Kullandigi Ozel Makine ve Araglar, Kullandi§i Bilgisayar
Programlari, Daha énceki gérevdeki en yakin amirinin adi, Onceki
isyerindeki calisan toplami, dnceki gorevdeki dogrudan bagli ast
sayisl, yurtdisinda bulunup bulunmadigi, Ne Amagla Bulunuldugu
(Seyahat ya da Goérev), Hangi Ulkelerde Ne Kadar Sireyle
Bulunuldugu, Referans Bilgileri (Son Calisilan 2 Firmadan ilk
Yonetici/Amirin Adi Soyadi/Firma Adi/Gérevi/Telefon), Talep Edilen
Ucret (Net/Briit/Diger), Goéreve Baslanabilecek Tarih, Miracatin
Hangi Kanalla yapildigi, Fazla Mesai Yapilabilip Yapilamayacadi,
Sirkette Calisan Tanidiklarin Adlari, Seyahate Mani Hal Olup
Olmadigi, Hobileri, Sirket Hakkindaki izlenimleri, Araci Olup
Olmadigi Bilgisi, Siriicii Belgesi/Sinifi, Sigara igip icmedigi, En
GUGIU/En Zayif 3 Yani, Calisma Ortaminda Onem Verilen 3 Sey,
Aday Degerlendirme Bilgileri (ise Uygun/Yetersiz/Uygun Degil),
Aday Mulakat Notlari ve Degerlendirmeler, Aday Degerlendirme
Sonuglari  (Calisacagi  Boliim/Unvan/Ucret/Briit-Net-Aylik-Saat,
isbasi Tarihi, Bagvurdugu Gorev, Referans Bilgileri, Referans ile
tanisiklik slresi ve sebebi, Eski isyerinin adi/pozisyonu/Unvani/kime
bagh calistigi/ise qiris ve isten c¢ikis tarihi/sorumluluklari/isten
ayriima sebebi/Calisan Adayina iliskin Referans degerlendirme
cevaplari, Referans Gorusmesi Sonucu Degerlendirme
Notlari/Sonuglari, Kisilik Envanteri Sonuclari i§ Teklif Formu, Teklif
Tarihi, Gorev Yapilacak Departman/Bolim adi/Gérev, Bagli olacagi
Pozisyon, Ucret, yan haklar(yemek), yillik izin, diger sosyal yan
haklari, kabul tarihi, ise baglama tarihi

Ceza MahkOmiyeti Ve | Sabika Durumu

Guvenlik Tedbirleri
Egitim/is/Profesyonel | Is durumu, 6gretim durumu, Aile Durumu Bildirimi formundaki diger
Yasama iligkin Bilgi bilgiler, 18 yasindan buyuk cocuklarin 6grenim belgesi, Sirket adl,
bélim, Gnvani, Gérev,Tedarikgi Duzeltici Faaliyet Talep Formu ve bu
form kapsaminda sorumlu oldugu faaliyetler/baglangi¢ tarihi/bitis
tarihi Firma bilgileri glincelleme ve cari hesap agilis formu, seyahat
sebebi, davet mektubu

Finans Banka bilgisi, Banka Adi, Sube Bilgisi, banka hesap bilgisi, Hesap
No, IBAN No, Soézlesme tutari, Odeme Tutari, 6deme bilgileri,
damga vergisi tutari, Gelir vergisi tutari, vergi levhasi, vergi dairesi,
vergi numarasi Alacak/borg tutari, s6zlesme kapsamindaki diger
finansal bilgiler

Fiziksel Mekan giris ¢ikig kayit bilgileri (kime geldi ve sebebi, giris c¢ikis saati),

Guvenligi kamera kayitlari gibi

Gorsel ve Isitsel fotograf, video kaydi

Kayitlar

Hukuki islem Sdzlesme Icra dosya numarasi, icra, Maas Haczi ve Nafaka Bilgileri,
Haciz ihbarnamesindeki,adli makamlarla yazismalardaki bilgiler,
imza sirkiileri

iletisim Bilgisi Adres, ikametgah Adresi, Telefon (Ev-Cep-Diger), E-Posta adresi

islem Guvenligi sifre, trafik verisi, mac adresi gibi

Kimlik Bilgisi Ad, Soyad, Anne adi, Baba Adi, TC kimlik numarasi Vergi

Numarasi, Dogum yeri, Dogum Tarihi, Cinsiyet, Medeni Hal,
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Tabiyeti, imza, pasaport numarasi, pasaport gecerlilik tarihi, plaka,
Aile durumu bildirimi formundaki bilgileri (Es ve ¢ocuklarin kimlik
bilgileri), vukuath nufus kayit 6rnegindeki bilgileri (Ad, Soyad, TCKN,
Ana Adi, Baba Adi, Cinsiyet, Dogum Tarihi, Dogum Yeri gibi),
evlenme clizdani fotokopisindeki/nifus clizdani fotokopilerindeki
bilgiler, Niifusa Kayitl Oldugu il/ilge, cilt no/aile sira no/sira no, imza
sirkulerindeki kimlik bilgileri (Ana Adi, Baba Adi, TCKN, Dogum
Tarihi gibi)

Kursiyer Adayi
Bilgileri

is basvuru formu, Miracat Edilen Departman, Miracat Tarihi,
istenen Unvan, Vardiyali Calisabilirlik, Emekli Olup Olmadigi,
Askerlik Durumu Bilgisi (Terhis (Terhis Tarihi)/Tecilli’Yapmadi/Muaf),
Kullandigi Ozel Makine ve Araglar, Kullandi§i Bilgisayar
Programlari, Daha 6nceki goérevdeki en yakin amirinin adi, Onceki
isyerindeki calisan toplami, onceki gorevdeki dogrudan bagl ast
sayisl, yurtdisinda bulunup bulunmadidi, Ne Amagla Bulunuldugu
(Seyahat ya da Goérev), Hangi Ulkelerde Ne Kadar Siireyle
Bulunuldugu, Talep Edilen Ucret (Net/Briit/Diger), Goéreve
Baslanabilecek Tarih, Mulracatin Hangi Kanalla yapildigi, Fazla
Mesai Yapilabilip Yapilamayacagi, Sirkette Calisan Tanidiklarin
Adlari, Seyahate Mani Hal Olup Olmadigi, Hobileri, Sirket
Hakkindaki izlenimleri, Araci Olup Olmadigi Bilgisi, Suriici
Belgesi/Sinifi, Sigara igip icmedigi, En Gucli/En Zayif 3 Yani,
Calisma Ortaminda Onem Verilen 3 Sey,

Mesleki Deneyim Ogrenim Bilgileri (Son Bitirilen Okuldan Baslayarak Mezun Olunan

Okul Adi/Yeri/Bolim/BagslamaTarihi/Bitis Tarihi), Alinan Okul Disi
Egitimler ve Kurslar (Egitim Kurumu/Suresi/Bitirdigi Tarih/Sertifika
Olup OImadidi), Yabanci Dil (Bildigi Yabanci Dil/Seviye/Ne Sekilde
Ogrenildigi/Egitim  Suresi/Sertifika Olup Olmadigi), Uzmanlk
Alan(lar)i, Muracaat Edilen Pozisyondaki Deneyim Siresi, Verdigi
egitime iligkin bilgiler(Egitimin adi, konusu, egitimi verdigi sirket adi,
egitim tarihi/yeri/suresi), egitim katihm tutanaklari,

Musteri islem

Teklif, talep ve siparis bilgisi, Siparis numarasi Firma bilgileri
glncelleme ve cari hesap agilis formu, senet ¢ek tahsilat bilgileri,
Talep/sikayet Dbilgileri, musteri sikayet formu ve igerigindeki
bilgiler(sikayet no, sikayet konusu, sikayet tarihi, bildirim sekili,
sikayet edilen urln, sikayet aciklamasi, yapilacak calismalar gibi)

Ozluk

Ozgecmis Bilgileri, is Deneyimi (Calisilan Son isyerinden Bagslayarak
Caligilan Kurumun Adi/Gérevi/Son Net Ucret/Giris Tarihi/Cikis
Tarihi/Telefonu/Ayrilma Nedeni) Goérev, Egitime iligkin bilgiler (Egitim
verilen sirket adi, Egitim adi/konusu, egitim tarihi, egitim katilim
tutanagindaki diger bilgiler), sertifika, verdidi egitime iliskin
degerlendirme formu/degerlendirmeler Sirket adi, meslek, unvan,
genel igler tutanak formu (tutanak tarihi/saati, konu, agiklama,
yapilacak iglemler, Bolim, Gérev Unvan, Gorevi kapsamindaki
onayladigi/imzaladigi  dokumanlar, verdigi  egitime iligkin
degerlendirme formu/degerlendirmeler

Potansiyel
islem bilgisi

Musteri | talep ve teklif bilgileri

Bilgisi

Potansiyel Tedarikgi | talep ve teklif bilgileri
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Calistigi Firma Adi, Goérevi, Referans glrsmesi tarihi, Calisan Adayi

Referans Bilgileri ile tanisiklik Siresi ve Sebebi, Calisan Adayi Degerlendirme
Cevaplari
Risk Yo6netimi Cek Sorgulama Sonuglari

Gegcirdigi Hastalik ve Operasyonlar, Sakatlik Durumu, Sakatlik
Derecesi, Simdiki Saglik Durumu, Kan Grubu HES kodu

is basvuru formu, Miracat Edilen Departman, Miracat Tarihi,
istenen Unvan, Vardiyali Calisabilirlik, Askerlik Durumu Bilgisi
(Terhis (Terhis Tarihi)/Tecilli’Yapmadi/Muaf), Kullandigi Ozel Makine
ve Araclar, Kullandigi Bilgisayar Programlari, Daha 6nceki gérevdeki
en yakin amirinin adi, Onceki isyerindeki ¢alisan toplami, yurtdisinda
bulunup bulunmadigi, Ne Amagla Bulunuldugu (Seyahat ya da
Goérev), Hangi Ulkelerde Ne Kadar Siireyle Bulunuldugu, Talep
Edilen Ucret (Net/Briit/Diger), Goéreve Baslanabilecek Tarih,
Mdracatin Hangi Kanalla yapildi§i, Fazla Mesai Yapilabilip
Yapilamayacadi, Sirkette Calisan Tanidiklarin Adlari, Seyahate
Mani Hal Olup Olmadigi, Hobileri, Sirket Hakkindaki izlenimleri,
Araci Olup Olmadigi Bilgisi, Siiriicii Belgesi/Sinifi, Sigara igip
icmedigi, En GUglU/En Zayif 3 Yani, Calisma Ortaminda Onem
Verilen 3 Sey,

Tedarikgi Dlzeltici Faaliyet Talep Formu, Tedarik edilen Uriine iligkin
bilgiler(malzeme/trin adi/kodu/parti lot no, miktar, tarih, irsaliye
numarasi, numune miktari, yapilan islem), Rastlanan uygunsuziugun
Tedarikgi Bilgileri tanimi, uygunsuzlukla ilgili karar ve yapilan islemler, yapilacak
faaliyetler/sorumlusu/baslangig¢ tarihi/bitis tarihi ve diger bilgiler) Giris
Kalite Kontrol formu/yapilan kontrol sonugclari, Alinan urin/hizmet,
fatura tutari, fatura bilgisi, teklif/siparis/6deme/sevkiyat bilgisi,

Saglik Bilgileri(ONKV)

Stajyer Adayi Bilgileri

EK-3
KiSISEL VERI iISLEME AMAGLARI

Acil Durum Yoénetimi Sureclerinin Ydratulmesi

Acllacak yeni pozisyonlarda degerlendirme sireclerinin ylratalmesi

Bilgi Guvenligi Sureclerinin Yuratalmesi

Calisan Adayi Referans Kontrolu Sureglerinin Yaruttlmesi

Calisan Adayi/ Stajyer/Ogrenci/Kursiyer Secme ve Yerlestirme Sireglerinin Yiritilmesi
Calisan Adaylarinin Basvuru Sireclerinin Ydrutilmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin YUritilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuratilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUratdlmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yuritilmesi

Firma / Uriin / Hizmetlere Baghlik Streglerinin Yuritilmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Gorevlendirme Sdreclerinin Ydratalmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi
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is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

is Stireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendiriimesi
Kalite Kontrol Sireclerinin Yiuratalmesi

Kursiyer Adaylarinin Bagvuru Sdreglerinin Yarutulmesi
Lojistik Faaliyetlerinin YUratalmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sureclerinin Yuratilmesi

Mal / Hizmet Satis Sireclerinin Yiratilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireglerinin Yuritilmesi
Miisteri iligkileri Yénetimi Siireglerinin Yuritilmesi

Musteri Memnuniyetine Yoénelik Aktivitelerin Yaratalmesi
Performans Degerlendirme Sureglerinin Yuritilmesi

Proje Basvuru Sureclerinin YUurGitilmesi

Risk Ydénetimi Sdreglerinin Yaritilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin YUratalmesi
Seyahat/Konaklama/Transfer Sireglerinin Yirutulmesi

Sirket ve Uriin/Hizmetlerin Reklam Pazarlama Siireclerinin Yuritilmesi
So6zlesme Sureglerinin Yarutilmesi

Stajyer Adaylarinin Basvuru Sireclerinin Yaratalmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tedarik Zinciri Yonetimi Sireclerinin Yuratilmesi

Tedarikgi Faaliyetlerinin Dizeltilmesi Sureclerinin Ydrutilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

EK-4
VERILERIN AKTARILDIGI UGUNCU KiSi KATEGORILERI

Herkese acik

Mdasteri

Tedarikgi

Yetkili kamu kurum ve Kkuruluslari

EK-5
ALINAN TEKNIK VE iDARi TEDBIRLER
Teknik Tedbirler idari Tedbirler
Kisisel verilerin guvenli ortamlarda Calisanlar, kisisel verilerin gtivenli bir
saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun | bicimde saklanmasini saglamak konusunda
sistemler kullaniimaktadir. egitimektedirler.
Teknik konulardauzman personel istihdam Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin
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edilmektedir. saklanmasi konusunda teknik gereklilikler

sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi
durumunda, kigisel verilerin hukuka uygun
olarak aktarildigi ilgili firmalar ile akdedilen
s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi
kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla
gerekli glvenlik tedbirlerini alacagina ve
kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglanacagina iliskin hikumlere yer
verilmektedir.

Saklanma alanlarina yonelik teknik guvenlik
sistemleri kurulmakta, alinan teknik onlemler
periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi
geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil
eden hususlar yeniden degerlendirilerek
gerekli teknolojik ¢6zum Uretilmektedir.

Kigisel  verilerin  glvenli  bir  bi¢cimde
saklanmasini saglamak icin uygun
yedekleme programlari kullaniimaktadir.

EK-6
GUNCELLEME VE DEGISIKLIKLER TABLOSU

isbu Politika’da yapilan degisiklikler asagidaki tabloda yer almaktadir.

GUNCELLEME TARIHI  |DEGISIKLIKLERIN KAPSAMI




